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出会う、つながる、その先のワタシへ
多様なロールモデルとの交流が、

女性リーダーを育むネットワーク事業

「福岡キャリア・カフェ」を開設します！

このたび福岡女子大学女性リーダーシップセンターでは福岡県からの委託を受け、働く女性のネット
ワーク形成を目的とした「福岡県女性人材育成のためのネットワーク形成事業」（「福岡キャリア・カ
フェ」）を運営することになりました。福岡キャリア・カフェでは，福岡県内の働く女性の皆様に、様々な
分野でキャリアを積んだロールモデルとの出会い・交流の場を提供します。

【概要・特長】

・福岡県初事業として、働く女性のためのロールモデル交流事業が博多駅で始まります。
・7月30日（日）のキックオフイベントでは、20名の働くロールモデルと語り合う大交流会を開催。
・創立100年を迎える福岡女子大学で昨年4月に発足した女性リーダーシップセンターが、福岡で働く女
性をエンカレッジしてきた『アヴァンティ』創業者の村山由香里氏を統轄コーディネーターとして迎えての
企画運営。

・役員や部長、再就職後の役職登用者、起業やパラレルワーカーなど多様なキャリアを有する福岡で活
躍するリアルな女性リーダー達によるロールモデル参画。

2023年版のジェンダーギャップ指数が過去最低の125位となった日本において、経済分野での女性活躍
の環境づくりは喫緊の課題です。未だ女性リーダー数が限られた中、求められているのが、企業や職域を
超えた、多様なロールモデルとの対話や交流機会の創出です。
その目的を実現するために、2023年8月9日（水）、新たな福岡県事業として「福岡キャリア・カフェ」が発足し
ます。

「福岡キャリアカフェ」とは、働く女性達が、多様なロールモデルと交流、相談する機会を通じて、より自分
らしいキャリアを選択できる環境を提供することを目的としたネットワーク事業です。福岡県が今年度から取
り組む事業で、福岡女子大学（女性リーダーシップセンター）が受託しています。

JR博多シティ アミュプラザ博多地下１階にある「コワーキングスペースQ」を拠点として、多様なキャリアを
重ねる女性達によるトークイベントや座談会など、学びや交流を毎週定期開催致します。リアルな交流の他、
オンラインでの対話や個別相談も可能。

7月30日（日）のキックオフイベントを皮切りに、週に１回のペースで、トークイベントや座談会等、多様な
ロールモデルと交流できる機会を提供します。（事業詳細は添付チラシに掲載） 新たな女性活躍推進の取
組みにご期待ください。

< 本件に関するお問い合わせ >
公立大学法人福岡女子大学 女性リーダーシップセンター 担当：何（か）、弓

TEL：092-692-3170 WEB：https://fukuoka-careercafe.net MAIL： wlc-careercafe@fwu.ac.jp

＜大学概要＞
本学は、福岡県立女子専門学校として大正12年(1923年)に開校しました。これは女子の高等教育を使命とした、全国で初の公立女子専門

学校です。創立以来100年の歴史と伝統をもち、その間に送り出した14,000名を超える卒業生は各方面で活躍し、広く社会に貢献していま
す。
平成23年(2011年)には「国際文理学部」に改組し、国境を越えた幅広い分野で活躍できる「次代の女性リーダー育成」に力を注いでいま

す。その取組の一つとして、初年次の1年間「国際学友寮なでしこ」で、留学生とともに生活を送る全寮制教育を実施しています。
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