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2021年　3月  26日

福岡女子大学学長　殿

申 請 者 所属名 共通教育機構

職　名 准教授

　　　　　　　　　氏　名 和栗百恵 印

活動内容及び成果（必要に応じ資料、写真等を添付すること）

 ※この欄の記載は、大学ホームページ等にそのまま掲載する予定です。

（活動内容）

（成果）

新型コロナウィルスの影響で多くの準正課活動がオンライン化もしくは中止となり、予定していた3回の実施は叶わなかったが、
年度末になでしこメイト、JD-Mate、広報サポーター、地域連携センター学生委員、100周年記念事業記念誌編纂部会学生委員
の活動を行った学生のダイアローグの機会を設け、その様子を組み込み、小冊子「私のリーダーシップ・ダイアローグ」を制作し
た（3/30納品）。

この小冊子では、学生たちの対談とともに個別のインタビュー記事も設け、彼女たちが語る自身の変化・成長を紹介している。ま
た、読者が「リーダー」や「リーダーシップ」を「自分事」として捉えられるように、タイトル、コンセプトページを工夫し、FWU
COMPASSとリーダーシップ向上の関係および準正課活動一覧を示し、さらに、準正課活動で学生の成長支援をしている教職員
のコメントも紹介した。

全6委員会・部会に所属する10名の学生委員については、全体ミーティングや個別ミーティングを通じて委員会・部会を越えて交
流や発信の機会を設けた。またその様子を、大学HPや大学広報で発信した。

・年度末に開催したダイアローグ・セッションに参加した4名の学生のうち3名は、学生委員としてそれぞれが所属する委員会・部
会で活動すると共に、学生委員全体ミーティングでのリーダーシップ概念・理論のインプットがあった。その概念・理論のインプッ
トとアウトプットとしての活動が両輪であることの有用性が、学生たちのダイアローグから確認された。

・ここから、2021年度の広報サポーターやJD-Matesにも、学生委員対象に行っていた「リーダーシップ」ミニレクチャーを開放でき
るよう、担当者間で調整している。

・「私のリーダーシップ・ダイアローグ小冊子」の刊行（800部）。

・冊子は、2021年度の入寮オリエンテーション時に新入生全員に配布される予定。
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                                                                                           ※いずれかにチェック☑を入れてください。

事業実施者及び
事業分担者

大学院生及び
学外協力者等

【体験学習専門部会】池田宣弘、片桐義範、
小林弘司、城小百合、豊貞佳奈子、馬場優、
深町朋子、和栗百恵【学生支援センター】石井
佐代子、福田真理


